DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELI’ATTO DI NOTORIETA’ -

INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ ED
INCOMPATIBILITA’ DI IN CARICHI

(art. 47 D.P.R. 445/2000)

It sottoscritto  Paola BULFON, nata a Moggio Udinese, (Ud), il 07.05.1959, ivi residente,
in Via Nadorie, n. 27
al fine di:

\Xﬁcevere I’incarico

O permanere nell’incarico

Della reggenza a scavalco della segreteria comunale di Ovaro, consapevole delle responsabilita civili,

amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000,

nonche delle sanzioni di cui all’art. 20, 5* comma, del Decr. Legisl. 8 aprile 2013, n. 39 e succ. mod. ed int.,

sotto la propria personale responsabilita,
DICHIARA

- Dinon incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le Pubbliche

Amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal Decr. Legisl. 8 aprile 2013,

n. 39 e smi.

In particolare, ai fini delle cause di inconferibilita:

- Di non aver riportato condanne, nemmeno con sentenze non passate in giudicato, per uno dei reati
previsti dal Capo I del Titolo II del libro II del Codice Penale (art. 3 Decr. Legisl. n. 39/2013 e smi);

- Di non aver svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in ente di diritto privato
regolato o finanziato dal Comune di Ovaro e di non aver svolto in proprio, nei due anni precedenti,
attivitd professionali regolate, finanziate o comunque retribuite dal suddetto Comune (art. 4 del Decr.

Legisl. n. 39/2013 e smi);

e, al fini delle cause di incompatibilita:

- Di non avere cariche ed incarichi in Enti di diritto privato, regolati o finanziati dal Comune di cui sopra

(art. 9, comma 1, del Decr. Legisl. n. 39/2013 e smi);

- Di non svolgere in proprio un’attivita professionale, regolata, finanziata o retribuita dal Comune sopra

citato (art. 9, comma 2, del Decr. Legisl. n. 39/2013 e smi);

- Di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui all’art. 11, comma 1, del Decr. Decr. Legisl. n.

39/2013 e smi);

- Di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12, commi 1, 2 e 3, del Decr. Decr. Legisl. n.

39/2013 e smi);

- Di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito Internet Istituzionale del
Comune di Ovaro, in adempimento delle disposizioni di cui all’art. 20, 3* comma, del Decr. Legisl. n.

39/2013 e succ. mod. ed int.-

Il sottoscritto si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art. 20, comma 2, del
Decr. Legisl. n. 39/2013 e smi) ed a comunicare tempestivamente eventuali variazioni al contenuto della

presente rendendo se del caso una nuova dichiarazione sostitutiva.



Ovaro, 1i 28 gennaio 2021 .-

i

(firma per esteso det dichiarante)

Si allega alla presente copia della Carta d’Identita in corso di validita

Informativa ai sensi dell'art, 13 del Regolamento (UE) n. 679/2616 sulla protezione dei dati personali:

I dati sopra riportati vengono richiesti in base alle vigenti disposizioni legislative, sono necessari per I’espletamento delle funzioni
istituzionali connesse all’incarico/alla carica ricoperta e verranno trattati, anche con modalitd informatiche, esclusivamente per tale
scopo. Il conferimento dei dati & obbligatorio. Titolare del trattamento ¢ il Comune di Ovaro. I dati verranno pubblicati sul Sito
Istituzionale di tale Comune, ai sensi dell’art. 20, 3~ comma, del Decr. Legisl. n. 39/2013 e succ. mod. ed int. Il dichiarante pud
esercitare i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) n. 679/2016 (accesso, modifica, aggiornamento, cancellazione etc.)



CURRICULUM BULFON Paola

La sottoscritta BULFON Paola:

€ nata a Moggio Udinese, (Ud), il 7 maggio 1959;

e residente a Moggio Udinese, (Ud), in Via Nadorie, n. 27 -
n. tel. 0433/51434 - n. cell. 347 1001244;

ha frequentato la scuola dell’obbligo a Moggio Udinese;

ha frequentato il Liceo Scientifico “Pio Paschini”, di
Tolmezzo, (ud), conseguendo il diploma di maturita
scientifica nell’ a.s. 1977-1978, con la votazione di 52/60;
ha frequentato 1’ Universita degli Studi di Trieste
conseguendo la Laurea in Giurisprudenza, il 23.11.1983, con
il punteggio di 110 e lode, discutendo una tesi in Diritto
Processuale Civile sulla rilevabilita d'ufficio
dell’eccezione di cosa giudicata;

ha iniziato la propria attivita lavorativa presso il Comune
di Moggio Udinese, con un rapporto di lavoro a tempo
determinato e pieno, presso 1’Ufficio Ricostruzione (rimasto
sprovvisto di personale) dal 17 gennaio 1985 e per tre mesi,
con la qualifica di Esecutore;

ha prestato servizio presso il Comune di Moggio Udinese, in
qualita di incaricato delle funzioni di Segretario Comunale,
dal 24.04.1985 al 10.09.1985 e dal 07.10.1985 al 07.10.1987;
ha wvinto il concorso statale per Segretari Comunali indetto
nel 1984 ed & entrata in ruolo con decorrenza 08.10.1987 e
da quest’ultima data fino al 30.11.1991 & stata Titolare
della Segreteria Comunale di Moggio Udinese;

in data 23.10.1989 & stata nominata Segretario Comunale Capo
- IX” Qualifica Funzionale;

dal 01.12.1991 al 31.07.2005 & stata Titolare della
Segreteria Comunale di Chiusaforte;

dal 01.12.1991 al 17 maggio 1992 ha effettuato il servizio a
scavalco presso la Segreteria Comunale di Moggio Udinese;
durante il proprio servizio ha effettuato diverse
sostituzioni/supplenze/reggenze tra le quali gquelle nel
Comune di Resia (marzo - luglio 1990), nel Comune di Pontebba
(novembre -~ dicembre 1990), nel Comune di Gemona del Friuli
(gennaio - marzo 1991) e dal 01.07.1996 al 20.03.1997 ha
svolto servizio nell’ambito della Segreteria Comunale
Convenzionata tra i Comuni di Chiusaforte e Malborghetto -
Valbruna;

dal 01.08.2005 al 31.08.2009 & stata Titolare della
Segreteria Comunale di Pontebba;



dal 01.08.2005 al 31.12.2005 & stata altresi Titolare della
Convenzione di Segreteria Comunale Pontebba - Chiusaforte;

nel corso del proprio servizio ©presso il Comune di
Chiusaforte ha seguito particolarmente il settore delle Opere
Pubbliche e la gestione del Personale, ha espletato
1"incarico di Direzione Generale (dal 2000) ed ha esercitato
le funzioni di Titolare di Posizione Organizzativa
Amministrativa e di Responsabile del Personale;

nell’ambito del proprio servizio presso il Comune di Pontebba
ha svolto le funzioni di Direttore Generale e di Responsabile
dell’Ufficio Tributi (provvedendo all’organizzazione di tale
Ufficio), del Personale (fino al subentro dell’Ufficio Unico
dell’Associazione Intercomunale “Val Canale”) e di Presidenza
delle Commissioni di gara e di concorsi;

ha partecipato a diversi corsi di approfondimento (tra i
quali quello organizzato dalla Prefettura di Udine nel 1987 e
quello organizzato dalla SSPAL nel 1998, con i Docenti della
SDA Bocconi);

ha partecipato a diversi corsi sulla gestione delle risorse
umane ed ha organizzato corsi per il Personale del Comune di
Chiusaforte sulla comunicazione e sulla “Walutazione come
miglioramento”;

dal 01.09.2009 al 30.09.2014 & stata Titolare della
Segreteria Comunale di Moggio Udinese, ove ha svolto, fino
alla scadenza del mandato amministrativo 2009-2014, le
funzioni di Direttore Generale. Nell’ambito del servizio
presso il Comune di Moggio Udinese ha svolto le funzioni di
Titolare di Posizione Organizzativa delle seguenti aree:

¢ Economico -~ Finanziaria/Fiscale e Tributi Locali -
Commercio;

¢ Amministrativa, Demografica e Sociale, esercitando anche
le funzioni di Ufficiale di Stato Civile Delegato;

e, per alcuni periodi, ha svolto anche le funzioni di
Titolare di P.O. della Casa di Riposo “Ettore Tolazzi”, di
Moggio Udinese, di proprieta comunale e gestita direttamente
dallo stesso Comune.

Nel periodo di servizio presso il Comune di Moggio Udinese ha
provveduto alla riorganizzazione della struttura burocratica
dell’Ente e della suddetta Casa di Riposo. In tale ottica, ha
svolto 1le funzioni di Presidente delle Commissioni di
concorso per le assunzioni di Personale. Ha, inoltre,
provveduto all’aggiornamento e revisione dei Regolamenti
Comunali e ha segquito 1l’informatizzazione del Comune,
seguendo la realizzazione del Sito Internet Istituzicnale ed



introducendo 1'applicazione di diversi programmi operativi,
soprattutto nel settore amministrativo e finanziario -~
tributi. Ha seguito 1l’attuazione delle convenzioni attuative
nell’ambito dell’Associazione Intercomunale delle Valli del
Fella, tra i Comuni di Chiusaforte, Dogna, Moggio Udinese,
Resia e Resiutta. In tale contesto, in particolare, ha svolto
le funzioni di Responsabile del Servizio Associato di Polizia
Locale e deil sequenti servizi:

e Trattamento economico del Personale;

¢ Formazione del Personale (e, in tale veste, ha organizzato
i corsi di formazione del Personale dei Comuni associati);

¢ Biblioteche;

o Informagiovani;

e Centri Estivi.

dal 01.09.2014 al 31.10.2014 ha svolto l’incarico di Reggenza

della Segreteria Comunale di Lauco, (Ud);

dal 01.10.2014 al 31.10.2014 ha svolto l’incarico di Reggenza

della Segreteria Comunale di Enemonzo, (Ud);

dal 01.10.2014 al 31.10.2014 & stata Titolare della

Segreteria Comunale Convenzionata tra 1 Comuni di Villa

Santina, Comeglians e Raveo;

dal 01.11.2014 al 04.07.2016 & stata Titolare della

Segreteria Comunale Convenzionata tra 1 Comuni di Villa

Santina, Enemonzo, Lauco e Raveo. Nell’ambito di tale

Servizio, ha ricevuto dalle Amministrazioni Comunali

l’”incarico di costituire gli Uffici wunici, per tutti i

servizi e funzioni di competenza comunale, per tutti i 4

Comuni, nell’ambito dell’Associazione Intercomunale del Parco

dei Comuni delle Colline Carniche e nella prospettiva della

fusione dei 4 Comuni stessi. Nel 2015, pertanto, tutti i

servizi e funzioni sono stati organizzati in forma associata.

In tale contesto ha svolto le funzioni di:

e Responsabile del Servizio Associato di Polizia Locale;

* Responsabile dei Servizi Demografici Associati;

®¢ Responsabile dello SUAP;
ed ha seguito la gestione giuridica del Personale.

dal 05.07.2016 fino al 31.12.2019 & stata Titolare della
Segreteria Comunale Convenzionata tra 1 Comuni di Villa
Santina, Lauco e Raveoc. Infatti, dal mese di luglio 2016, a
seguito della diversa ©posizione assunta dal Comune di
Enemonzo in merito alla fusione, i1 3 Comuni di Villa Santina,
Lauco e Raveo avevano deciso di gestire tra di loro i servizi



e le funzioni, stipulando apposite convenzioni ai sensi
dell’art. 21 della L.R. n. 1/2006 e succ. mod. ed int.. 1In
tale periodo ha svolto 1le funzioni di Responsabile dei
Servizi Demografici Associati ed ha esercitato fino al
31.12.2016 le funzioni di Responsabile del Servizio
Associato di Polizia Locale e dello SUAP: dal 01.01.2017 tali
ultime funzioni sono esercitate dall’Unione Territoriale
Intercomunale della Carnia, ai sensi dell’art. 26 della L.R.
n. 26/2014 e succ. mod. ed int.

dal 01.01.2020 all’8 1luglio 2020 & stata Titolare della
Segreteria Comunale Convenzionata tra i Comuni di Villa
Santina e Raveo. Gli stessi Comuni dalla medesima data hanno
disposto di gestire in forma associata tutti i servizi e
funzioni di competenza comunale e, in tale ambito, ha svolto
fino al 31.01.2021 1le funzioni di Titolare di P.0. del
Servizio Convenzionato Affari Generali;

dal 19 novembre 2018 al 18 maggio 2020 ha svolto le funzioni
di Segretario dell’Unione Territoriale Intercomunale della
Carnia:

dal 9 dicembre 2019 fino all’8 luglio 2020 & stata incaricata
della reggenza a scavalco presso la Segreteria Comunale di
Ovaro;

dal 9 luglio 2020 al 31 gennaio 2021 & stata Titolare della
Segreteria Comunale Convenzionata tra i Comuni di Villa
Santina, Ovaro e Raveo;

dal 1~ febbraio 2021 & Titolare della Segreteria Comunale
Convenzionata tra i Comuni di Villa Santina e Raveo e
Responsabile del Servizio Tecnico Manutentivo Convenzionato
tra gli stessi Comuni;

€ incaricata della reggenza a scavalco presso la Segreteria
del Comune di Ovaroc dal 1~ febbraio 2021 al 28 febbraio 2021.

In fede.

1~ febbraioc 2021.-

, Paola BULFON

jfcw@éw@v@%




